,Die OB

will Vorbild sein®

Aufsichtsrite. Gerade in staatsnahen Betrieben tiben Aufsichtsrite ihre Funktion oft
sehr lange aus. OBIB-Chefin Martha Oberndorfer will das kiinftig aindern.

Wien. ,Compliance und Corporate
Governance ist etwas, wo die OBIB
besonders genau hinschaut und
auch Vorbild sein méchte”, sagte
OBIB-Chefin Martha Oberndorfer
am Aufsichtsratstag 2016, der ver-
gangenen Donnerstag an der WU
Wien stattfand.

Wie sich das mit den festgefah-
renen Strukturen vertrage, die es in
den Unternehmen gebe, an denen
die OBIB beteiligt ist, fragte ein Zu-
horer. Sie erkenne man daran, dass
Aufsichtsrite teilweise iiber 20 Jah-
ren ihre Funktion bekleideten. ,Sie
haben recht, da gibt es Angriffsfld-
chen, die zum Teil historisch ge-
wachsen sind“, sagte Oberndorfer.
Zweifellos ist das ein Thema, an
dem man sukzessive arbeiten
muss.” Davon ist auch Rechtsan-
walt Johannes Zink fest tiberzeugt.

Vor allem in staatsnahen Unterneh-
men verblieben Aufsichtsrite viel
zu lange in ihrer Position. Interna-
tionale Studien zeigten, dass das fiir
die Gesellschaften nachteilig ist.
»Wenn Mitglieder gleich mehrere
Perioden im Aufsichtsrat verblei-
ben, wirkt sich das auch fiir den Un-
ternehmenswert negativ aus, weil
die Investoren oft wenig Vertrauen
in die Kontrollkompetenz solch
lang gedienter Aufsichtsratsmitglie-
der haben®, ist Zink {iberzeugt.

~Zwei Perioden reichen”

Er ist dafiir, dass es nach maximal
zwei Funktionsperioden zu einem
Wechsel im  Kontrollgremium
kommen muss. Der Grund: ,Mit
einer Neubesetzung verhindert
man, dass es zu einer Verhaberung
von Aufsichtsratsmitgliedern mit

den Vorstinden und den Betriebs-
rdten kommt." Noch etwas kriti-
siert der Anwalt: ,Die Aufsichtsrite
in Osterreich sind oftmals mit ilte-
ren Herren besetzt. Eine bessere
Durchmischung sowohl beziiglich
des Alters als auch des Geschlechts
fiihrt zu einer besseren Kontrolle.
Denn unterschiedliche Generatio-
nen und Geschlechter denken un-
terschiedlich und bedienen sich
verschiedener Losungsansétze."
Von den Aktionédren fordert er
einen konsequenten Umgang mit
Aufsichtsriten, die Beschuldigte
oder Angeklagte in einem Strafver-
fahren sind. ,Auch in dieser Situa-
tion an einem Aufsichtsrat festzu-
halten, steigert keinesfalls das Ver-
trauen potenzieller Aktionire oder
Investoren in eine ordentliche
Kontrolle der Gesellschaft.“ (hec)



